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I Instytucja Certyfikujgca

Instytucja Certyfikujgca — Zwigzek Harcerstwa Polskiego (zwana dalej IC ZHP) z siedzibg
w Warszawie (00-491), przy ul. Konopnickiej 6 prowadzi dziatalnos¢ w oparciu o decyzje
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2019 r. o nadaniu uprawnienn do
certyfikowania kwalifikacji wolnorynkowej ,Prowadzenie szkolenn metodami aktywizujgcymi”.
IC ZHP jest podmiotem z uprawnieniami do nadawania tejze kwalifikacji, czyli do wydawania
dokumentow (certyfikatow) potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji.

II. Stowniczek podstawowych pojec:

L Efekty uczenia sie - wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w
procesie uczenia sie. Uzywajgc potocznego jezyka, mozna to pojecie wyjasnic
nastepujgco: na efekty uczenia sie sktada sie to, co cztowiek wie i rozumie, co
potrafi wykonac, a takze to, do jakich zobowigzan jest przygotowany

2. Walidacja — sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej
kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby, osiggneta
wyodrebniong czesc lub catosc efektdow uczenia sie wymaganych dla tej
kwalifikacij.

3. Certyfikowanie - proces, w wyniku ktorego osoba ubiegajgca sie 0 nadanie
okreslonej kwalifikacji, po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji, otrzymuje
od uprawnionego podmiotu certyfikujgcego dokument potwierdzajgcy nadanie
okreslonej kwalifikacji.

4. Kwalifikacja - zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla




danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w
walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujacy.
Najkrocej mozna powiedziec, ze kwalifikacja to okreslony zestaw efektow
uczenia sie — zgodnych z ustalonymi standardami — ktorych osiggniecie zostato
formalnie potwierdzone przez upowazniong instytucje. W kontekscie ZSK
terminu kwalifikacja nie mozna uzywac zamiennie z takimi terminami, jak:
zawod, uprawnienie zawodowe, prawo wykonywania zawodu, kompetencje
zawodowe, kompetencje itp.

I[II. Wymagania, ktore musi spetnia¢c osoba przystepujgca do
walidacjt:

1
2.
3.

Ukornczone 21 lat;

Posiadanie swiadectwa dojrzatosci;

Udostepnienie dokumentacji poswiadczajgcej przeprowadzenie szkolen przez
kandydata w okresie 3 lat poprzedzajgcych date ztozenia wniosku, ktore
obejmowaty w sumie 30 godzin zegarowych, dla grup minimum 5-osobowych.

IV. Certyfikowanie krok po kroku:

1.

W

Zapoznanie sie z informacjami o przebiegu procesu walidacji i jego zasad w IC ZHP
udostepnionymi na stronie: https://zhp.pl/instytucja-certyfikujaca/o-instytucii
Wypemhienie arkusza autodiagnozy (obowigzkowo dla wszystkich; bezptatne),
zamieszczonego na stronie IC ZHP.
Wypetnienie formularza zgtoszeniowego, zamieszczonego na stronie IC ZHP.
Stworzenie portfolio przez kandydata 1 przestanie go do IC ZHP. Wskazowki dla
kandydatek/kandydatéw dot. przygotowania portfolio znajdujg sie na stronie IC
ZHP.
Whniesienie optaty w dwoch ratach — za weryfikacje formalng 1 analize portfolio, za
obserwacje 1 wywiad.
Weryfikacja formalna wniosku przez biuro IC (sprawdzenie spemiania warunkow
przystgpienia do walidacji oraz dotgczenia wszystkich wymaganych zatgcznikow).
Proces walidacji sktadajgcy sie z 3 nastepujacych po sobie etapow:

e Ocena portfolio kandydatki/kandydata,

e Obserwacja szkolenia prowadzonego przez kandydatke/kandydata,

e Wywiad z kandydatka/kandydatem.
Uzyskanie kwalifikacji jest mozliwe wytgcznie po pozytywnym przejsciu wszystkich
etapow procesu walidacji i tym samym potwierdzeniu posiadania wszystkich efektow
uczenia sie. Na kazdym etapie walidacji zdefiniowane zostaty btedy krytyczne, ktérych
popetnienie skutkuje przerwaniem procesu 1 negatywng decyzjg walidacyjna.
Otrzymanie certyfikatu.
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https://zhp.pl/instytucja-certyfikujaca/o-instytucji

V. Przed przystgpieniem do walidacjL
1

2.

Rejestracja jest mozliwa wytgcznie za pomocg formularza zgtoszeniowego
dostepnego na stronie internetowej IC ZHP.

W formularzu nalezy podac¢ dane kandydatki/kandydata niezbedne do
przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikacji: imie 1 nazwisko, miejsce i data
urodzenia, PESEL, adres korespondencyjny, adres e-mail, telefon oraz zgody na
wykorzystanie 1 przetwarzanie danych osobowych.

Wypetnienie formularza zgtoszeniowego nie uruchamia automatycznie procedury
walidacji. Po zgtoszeniu poprzez formularz kandydatka/kandydat ma 3 miesigce na
przestanie wymaganych dokumentow oraz uzupetnienie portfolio. Dokumentacje
mozna uzupemiac stopniowo przesytajgc materiaty za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres wskazany w odpowiedzi na przestane zgtoszenie.

Przed przystgpieniem do weryfikacji kandydatka/kandydat musi dokonac optaty za
etap weryfikacji formalnej i za weryfikacje merytoryczng portfolio.

Po uzupetieniu kompletu dokumentow i dokonaniu optaty kandydatka/kandydat
przesyta e-mail z informacjg o kompletnosci portfolio 1 potwierdzeniem przestania
optaty do biura IC ZHP.

Procedura walidacji zostanie rozpoczeta po zaksiegowaniu ptatnosci przez ZHP. Od
tego momentu kandydat ma 12 miesiecy na zamkniecie procesu walidacji
(uzyskanie pozytywnej decyzji walidacyjnej).

VI. Weryfikacja formalna ztozonego wniosku 1 portfolio.

N. e o

Na tym etapie biuro IC ZHP sprawdza:

czy kandydatka/kandydat spetnia wymogi formalne przystgpienia do walidacji,

czy kandydatka/kandydat przedstawit wszystkie wymagane dokumenty i podat
wymagane dane,

czy przedstawione dokumenty sg aktualne (tzn. czy mieszcza sie w wyznaczonych
ramach czasowych np. potwierdzenie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen z
okresu 3 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku),

czy przedstawione dokumenty (pliki) sie otwierajg 1 sg czytelne,

czy kandydatka/kandydat przestrzega przepisow dot. prawa autorskiego,

czy W zgtoszeniu znajdujg sie wszystkie wymagane zgody 1 o$wiadczenia.

W przypadku stwierdzenia brakow kandydatka/kandydat ma 14 dni kalendarzowych
na uzupemienie wniosku (bezptatnie). Jezeli w tym czasie nie uzupemni wnioskuy,
optata za walidacje jest zwracana po potrgceniu optaty manipulacyjnej a
kandydatka/kandydat moze rozpoczac proces od nowa.
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VII. Walidacja.
1

Ocena portfolio kandydatki/kandydata — ocena merytoryczna przestanych
dokumentow. Kandydatka/kandydat musi wysta¢ dokumenty min. 2 miesigce przed
wybranym terminem obserwacji prowadzonego szkolenia.

Weryfikacja merytoryczna portfolio konczy sie przekazaniem
kandydatce/kandydatowi droga elektroniczng pisemnej informaciji o jej wyniku.
Jezeli w portfolio nie wystapig btedy krytyczne, kandydatka/kandydat moze
przystgpic¢ do kolejnego etapu walidacji — prowadzenia szkolenia ocenianego przez
IC ZHP (obserwacja). Informacje o dopuszczeniu do obserwacji otrzymuje min. 1
miesigc przed jej terminem.

Kandydatka/kandydat wybiera jedng z mozliwosci dokonania obserwacii
prowadzonego szkolenia:

wybiera jeden z podanych terminow szkolen organizowanych przez IC ZHP,
proponuje termin i miejsce szkolenia organizowanego przez siebie.
Kandydatki/Kandydaci, ktorzy chcg skorzystac z opcji samodzielnej organizacji
szkolenia na min. 30 dni przed szkoleniem przesytajg informacje o jego miejscu i
doktadnym czasie. Informacje nalezy przekazac na adres biura IC zatgczajac
formularz Karta zgtoszenia szkolenia (wzor znajduje sie na stronie IC ZHP
Dokumenty do pobrania).

IC ZHP w terminie 14 dni udzieli odpowiedzi, czy wyraza zgode na przeprowadzenie
obserwacji na danym szkoleniu.

Kandydatka/kandydat musi przed rozpoczeciem szkolenia uzyska¢ pisemng zgode
uczestnikow szkolenia na jego nagrywanie.

Ustalenie terminu i miejsca obserwacji prowadzonego szkolenia (jezeli ocenie
podlega szkolenie organizowane przez kandydata). Jezeli terminy proponowane
przez kandydata nie zostang zaakceptowane przez ZHP, kandydat wybiera sposrod
terminow szkolen organizowanych przez ZHP.

Kandydatkom/Kandydatom, ktorzy wybrali opcje szkolenia zorganizowanego przez
IC ZHP na 14 dni przed terminem szkolenia IC przesyta informacje o charakterystyce
grupy szkoleniowej (liczba zgtoszonych osob, wiek, pted).

Wniesienie I czesci optaty (za obserwacje szkolenia i wywiad) — max. 7 dni po
otrzymaniu informacji o przyjeciu portfolio wolnego od bteddw krytycznych.
Kandydatka/kandydat obowigzkowo przesyta konspekt prowadzonego szkolenia na
min. 7 dni przed szkoleniem. Jezeli kandydat nie przesle konspektu w wyznaczonym
terminie, nie moze przystapic do obserwacii, a termin mu przepada bez zwrotu
optaty.

Szkolenie prowadzone przez kandydatke/kandydata jest nagrywane. Nagranie ma na
celu mozliwosc¢ ztozenia ewentualnego odwotania. W przypadku szkolenia
zorganizowanego przez IC za zapewnienie mozliwosci nagrywania oraz uzyskanie
zgody na nagrywanie od uczestnikow szkolenia odpowiada IC. W przypadku
szkolenia zorganizowanego przez kandydata a zapewnienie mozliwosci nagrywania
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oraz uzyskanie zgody na nagrywanie od uczestnikow szkolenia odpowiada
kandydat.

10. Po zakonczeniu obserwacji do 1 godziny kandydat otrzymuje informacje o
wystgpieniu lub niewystgpieniu btedow krytycznych. W przypadku wystgpienia
btedow krytycznych w terminie do 14 dni kandydat otrzymuje pisemng informacje
Z uzasadnieniem.

11. W przypadku wystgpienia btedow krytycznych podczas obserwacji kandydat, ktory
nie zgadza sie z takg decyzjg moze w ciggu 14 dni wystapic z
odwotaniem. Odwotanie wymaga wniesienia kaucjt.

12. Po wptynieciu odwotania Kierownik biura IC powotuje asesora, ktory dokonuje
weryfikacji oceny na podstawie nagrania szkolenia. Asesor moze:

e Podtrzymac decyzje o wystgpieniu bteddw krytycznych

e Uznac, ze btedy krytyczne nie wystapity 1 wypetnic arkusz obserwacjt.

e Decyzja asesora jest ostateczna.

13. Nagranie szkolenia przechowywane jest przez 14 dni w przypadku wystgpienia
btedow krytycznych. W przypadku wniesienia odwotania nagranie przechowywane
jest do zakonczenia procedury odwotawcze).

14. Jesli podczas obserwacji nie stwierdzono btedow krytycznych kandydat zostaje
dopuszczony do wywiadu, a nagranie jest niezwtocznie kasowane.

15. Propozycje terminow wywiadu dla kandydatow, ktorzy samodzielnie organizowali
szkolenie przesytane s przez biuro IC w ciggu 14 dni od terminu obserwacii.

16. Kandydaci, ktory prowadzili szkolenie zorganizowane przez IC przystepujg do
wywiadu w tej samej sesji szkoleniowe).

17. Wywiad z kandydatem przeprowadzony jest przez 3-osobowg komisje walidacyjna,
w tym muin. jeden z asesorow oceniajgcych portfolio kandydata oraz asesor
obserwujacy szkolenie prowadzone przez kandydata.

18. Od decyzji Komisji Walidacyjnej nie przystuguje odwotanie.

VIIL. Optaty.

1. Optata za walidacje 1 certyfikowanie wynosi 1800 zt i jest wnoszona przez
kandydatke/kandydata w 2 czesciach:

Optata za weryfikacje formalng 1 analize portfolio: 800 zt (I rata optaty),

Optata za obserwacje i wywiad: 1000 zt (Il rata optaty).

Optata za ponowne podejscie do obserwacji i wywiadu: 1000 zt.

Kaucja za rozpatrzenie odwotania (zwracana, jesli odwotanie zostanie uznane): 600
zt.

Optata manipulacyjna pobierana przez IC w przypadku rezygnacji kandydata przed
analizg portfolio, niespetniania wymogow formalnych i nie uzupetnieniu wniosku po
wezwaniu do tego przez IC: 200 zt.

Ko e e

»

Zwiazek
Harcerstwa

Polskiedgo

INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA




IX. Postanowienia koncowe.

1. Prawo do interpretacji zapisow regulaminu przystuguje kierownikowi IC ZHP.
2. W przypadkach nie opisanych regulaminem decyzje podejmuje kierownik IC ZHP.
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