Uchwata Nr 22/XL
Naczelnego Sadu Harcerskiego ZHP
z dnia 26 pazdziernika 2019 r.
w sprawie wyktadni § 27 ust. 1 Statutu ZHP
(zakres odpowiedzialnosci dyscyplinarnej cztonka ZHP)

Na podstawie § 73 ust. 3 Statutu ZHP Naczelny Sad Harcerski ZHP uchwala,
Co nastepuje:

1.

§1

Cztonek ZHP moze ponosi¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za czyny
popetnione poza dziatalnoscia w ZHP, jezeli skutkuja one ewidentnym
naruszeniem zasad okreslonych w Statucie ZHP, w tym w szczegblnosci stoja
W sprzecznosci z zasadami harcerskiego systemu wychowawczego, w ktorym
istotna role odgrywa osobisty przyktad instruktora lub z obowigzkiem dbania
o dobre imie i dobro Zwiazku, podwazajac wiarygodnos¢ ZHP w otoczeniu
zewnetrznym lub szkodzac wizerunkowi harcerstwa w spoteczenstwie.

. Skutki kazdego czynu popetnionego przez cztonka ZHP poza dziatalnoscia

w ZHP podlegaja indywidualnej ocenie, z uwzglednieniem wszystkich
okolicznosci sprawy.

§2

. Cztonek wtadzy ZHP nie ponosi odpowiedzialnosci dyscyplinarnej oraz nie podlega

karom i procedurom dyscyplinarnym okreslonym w § 27 Statutu ZHP, w tym przed
sadami harcerskimi ZHP, za realizacje statutowych dziatan tej wtadzy.
Odpowiedzialnos¢ za realizacje tych dziatan nastepuje poprzez ocene ich dziatalnosci
w procedurze:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci wtadzy przez wtasciwy
Zjazd,

2) podejmowania uchwaty przez odpowiedni zjazd lub odpowiednia komisje
rewizyjna w sprawie absolutorium dla poszczegdlnych cztonkow wtasciwej
komendy lub Gtéwnej Kwatery ZHP,

3) podejmowania przez rade choragwi uchwaty o wygaszeniu mandatu cztonka
komendy choragwi lub przez Rade Naczelng ZHP uchwaty o wygaszeniu mandatu
cztonka Gtownej Kwatery ZHP,

4) odwotania cztonka ze sktadu wtadzy lub odwotania wtadzy w trakcie kadencji.

2. Cztonek wtadzy ZHP moze jednakze ponosi¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng

w zwiazku z dziataniami podejmowanymi w ramach petnionej funkcji,
na zasadach okreslonych w §27 ust. 1 Statutu ZHP, jezeli podjete dziatania lub



zaniechania stanowia ewidentne naruszenie powszechnie obowigzujacych
przepisow prawa lub postanowien Statutu ZHP i nosza oczywiste znamiona
naruszenia § 20 Statutu ZHP, w szczegélnosci poprzez narazenie dobrego
imienia i dobra Zwiazku, sprzeniewierzenie sie wartosciom wychowawczym
ZHP lub naruszenie zasad harcerskiego wychowania.

3. Cztonek wtadzy kolegialnej ZHP nie moze ponosi¢ odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej o ktorej mowa w ust. 2, za dziatania podejmowane przez
te wtadze lub za zaniechania statutowych obowiazkéw tej wtadzy, o ile nie
dziatat w ztej wierze.

4. O zasadnosci wniosku o ukaranie cztonka ZHP za czyny zwiazane z petniong
funkcja we wtadzach ZHP decyduje sad harcerski, dokonujac kazdorazowo
indywidualnej oceny, czy zarzucany czyn nosi oczywiste znamiona naruszenia
przepisow prawa lub Statutu ZHP oraz uwzgledniajac jego skutki dla Zwiazku
Harcerstwa Polskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 27 pazdziernika 2019 r.

Uzasadnienie

Zgodnie z postanowieniami § 5 ust. 2 Statutu ZHP ,,ZHP realizuje cele przez harcerski
system wychowawczy [..] w ktorym istotng role odgrywa osobisty przyktad
instruktora.”. Jest oczywiste, ze ten przepis, podobnie jak statutowy obowiazek
natozony na cztonkbw ZHP dbania o dobre imie i dobro Zwigzku
(8 20 ust. 1 pkt 1 Statutu), wymagaja od cztonkoéw ZHP przestrzegania harcerskich
zasadach zawsze, a nie tylko podczas dziatan w ZHP. Takze normy wynikajace
z Prawa Harcerskiego maja charakter uniwersalny i wymagaja kierowania sie nimi
w zZyciu codziennym a nie tylko sporadycznie (,,catym zyciem” - zgodnie z trescia
Przyrzeczenia Harcerskiego). Dlatego nawet jesli czyn zostat popetniony przez
cztonka ZHP podczas dziatan nie pozostajacych w zwiazku z dziatalnoscia w ZHP,
cztonek ZHP moze ponosi¢c odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za taki czyn.
W indywidualnej ocenie kazdego przewinienia kluczowe znaczenie musi mie¢ ocena
jego skutkow, z punktu widzenia powyzszych przepiséw Statutu ZHP. Przy
podejmowaniu decyzji o ukaraniu lub o ztozeniu wniosku o ukaranie do sadu
harcerskiego nalezy bra¢ pod uwage wszystkie okolicznosci sprawy. Nie jest bowiem
zasadne, aby odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegato kazde, nawet najmniejsze
i przypadkowe wykroczenie.

Cztonkowie wtadz ZHP nie ponosza odpowiedzialnosci  dyscyplinarnej
za wykonywanie swoich funkcji we wtadzach na zasadach okreslonych w § 27 Statutu
ZHP. Za realizacje zadan zwiazanych z petnieniem funkcji we wtadzach ZHP



sg co do zasady rozliczani na koniec kadencji, Ustepujace wtadze ZHP podlegaja
bowiem ocenie odpowiedniego zjazdu zwyktego - poprzez przyjecie sprawozdania
ustepujacej wtadzy a w przypadku cztonkow komend i GK ZHP takze poprzez
podejmowanie uchwat w przedmiocie absolutorium dla poszczegélnych cztonkow
tych wtadz. W trakcie kadencji wtadze wykonawcze ZHP sg dodatkowo oceniane
poprzez podejmowanie uchwat w przedmiocie absolutorium, odpowiednio:
cztonkowie komend hufcow - przez zjazdy sprawozdawcze hufcow, cztonkowie
komend choragwi - przez komisje rewizyjne choragwi, cztonkowie GK ZHP przez
Centralng Komisje Rewizyjna. Statut ZHP daje takze mozliwosci odwotania cztonka
wtadzy lub danej wtadzy w trakcie kadencji. | tak n.p. § 44 ust. 4 okresla przypadki,
kiedy cztonek wtadzy moze zostac odwotany ze sktadu wtadz w trakcie kadencji.
Postanowienia § 49 ust. 3 okreslajg zasady wygaszania mandatéw cztonkow komendy
hufca w trakcie kadencji, w § 60 ust. 4 zostaty okreslone takie zasady w odniesieniu
do cztonkow komendy choragwi a w § 67 ust. 4 pkt 11 - w odniesieniu do cztonkow
Gtownej Kwatery ZHP.

Te przepisy potwierdzaja odpowiedzialnos¢ cztonkow wtadz ZHP przede wszystkim
przed wtadzami uchwatodawczymi i kontrolnymi oraz stanowia podstawe
do wytaczenia ich odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w oparciu o § 27 Statutu ZHP
za sposob i jakos¢ wykonywania funkcji w ramach danej wtadzy, za wyjatkiem
przypadkéw, gdy podjete dziatania lub zaniechania stanowig ewidentne naruszenie
przepisow powszechnie obowiazujacych lub przepisow Statutu ZHP i nosza oczywiste
znamiona naruszenia § 20 Statutu ZHP, w szczegdlnosci poprzez narazenie dobrego
imienia i dobra Zwiazku, naruszenie zasad harcerskiego wychowania lub
sprzeniewierzenie sie wartosciom wychowawczym ZHP. Ocenie sadu harcerskiego nie
moze jednak podlega¢ kazda czynnosc instruktora wykonywana w ramach zadan
cztonka wtadz lub zaniechanie kazdego dziatania wskazanego dla danej wtadzy
w Statucie ZHP, zwtaszcza ze wiekszos¢ takich zadan ma charakter instruktazowy
a nie obligatoryjny. Punktem odniesienia powinien by¢ § 20 Statutu ZHP, okreslajacy
podstawowe obowiazki cztonkowskie. Podejmujac decyzje w sprawie srodkow
dyscyplinarnych wobec cztonka wtadz ZHP nalezy w sposob zindywidualizowany
ocenia¢ kazdy przypadek, w tym ustali¢ czy zarzucany czyn nosi znamiona
oczywistego naruszenia obowigzujacych przepisow oraz jakie skutki przyniosto
podjete dziatanie lub zaniechanie w kontekscie zasad harcerskiego wychowania
i wartosci wychowawczych ZHP oraz statutowego obowiazku dbania o dobre imie
i dobro Zwiazku. Natomiast w przypadku gdy przewinienie zarzucane cztonkowi
wtadz ZHP nie ma zwiazku z wykonywaniem zadan w ramach petnionej funkcji,
ponosi on odpowiedzialno$¢ za zasadach okreslonych w § 27 ust. 4 Statutu ZHP.

Z postanowien Statutu ZHP wynika zasada indywidualnej odpowiedzialnosci cztonka
ZHP za swoje czyny, dlatego jako zasade nalezy przyjaé, ze nie mozna stosowac
zbiorowej odpowiedzialnosci  dyscyplinarnej cztonkéw wtadz kolegialnych
za dziatania lub zaniechania tych wtadz. Wptyw cztonka wtadzy kolegialnej na jej
dziatalnos¢ jest ograniczony, czesto trudny lub niemozliwy do ustalenia
n.p. w przypadku gtosowan tajnych czy projektow uchwat przygotowywanych przez



rozne zespoty. Odstepstwo od tej zasady jest dopuszczalne tylko w sytuacji, gdyby
okazato sie ze cztonek takiej wtadzy dziatat w ztej wierze.

Przewodniczacy
Naczelnego Sadu Harcerskiego ZHP

(-) hm. Krzysztof Pater



